
 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพยุหะคีรี  อำเภอพยุหะคีรี  จังหวัดนครสวรรค์  ๖๐๑๓๐ 

ที่  นว ๐๘๓๓/-                                         วันที ่ ๒ ธันวาคม  256๘ 

เรื่อง  นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอพยุหะคีรี 

ด้วย กลุ่มงานบริหารทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพยุหะคีรี ได้ดำเนินการจัดทำ ประกาศ
สำนักงานสำธารณสุขอำเภอพยุหะคีรี เรื่องนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล เพ่ือให้เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.๒๕๕๑ พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ พระราชกฤษฎีกา
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารจัดการกิจการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ.๒๕๔5 รองรับ ภารกิจตามแผนการปฏิรูป
ประเทศและยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐) แผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๖ 
รวมทั้งให้สอดคล้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน    ภาครัฐ นั้น  

ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพยุหะคีรี ได้จัดทำประกาศสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอพยุหะคีรี เรื่องนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล  และขออนุญาตเผยแพร่ประกาศดังกล่าว  
บนเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพยุหะคีรี ต่อไป 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาลงนาม 

 

                                                        
               (นางสาววโรทาต ์โตสกลุ) 
                  นักวชิาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

 
  
 
 
 
 
     

        - ลงนามแล้ว 
- อนุญาต                                  

                     

           
                 (นายนุกูล  ไกรกาศ) 
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการรักษาราชการแทน 
             สาธารณสุขอำเภอพยุหะคีรี 
 


