
แผนพฒันาบุคลากรหน่วยงานในสังกดัส านกังานสาธารณสุขอ าเภอพยหุะคีรี 

ปีงบประมาณ 2569 
ลำดับ หน่วยงาน ช่ือ-สกุล ตำแหน่ง หลักสตูร/กิจกรรมที่

จะเรยีนรู้/พัฒนา 
วิธีการ
พัฒนา 

เป้าหมายพัฒนา ช่วยระยะเวลาที่
จะดำเนินการ
เรียนรู/้พัฒนา 

สถานท่ี งบประมาณ 

1 จนท.รพ..สต.ทุกแห่ง
และสสอ. 

  พัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม 

ฝึกอบรม เพิ่มคุณธรรม
จริยธรรมด้านการ
ทำงานของบุคลากร 

1 วัน สสอ. 
พยุหะคีร ี

ไม่ม ี

2 จนท.รพ..สต.ทุกแห่ง
และสสอ. 

  อบรมฟื้นฟูศักยภาพ
ตามสายวิชาชีพ 

ฝึกอบรม พัฒนาศักยภาพตาม
สายวิชาชีพ 

ตามหลักสูตร ตามหลักสูตร ไม่ระบ ุ

3 รพ.สต.บา้นสระทะเล นายอภิสิทธ์ิ แย้มสัจจา นักวิชาการสาธารณสุข
ชำนาญการ 

ผู้บริหารสาธารณสุข
ระดับกลาง(ผบก.) 

ฝึกอบรม พัฒนาศักยภาพ
บุคลากร 

1 เดือน วสส.สุพรรณบรุ ี 30,000 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

                     (นางสาววโรทาต์ โตสกุล)                                                                                                      (นายนุกูล  ไกรกาศ) 

                นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ                                                                               นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการรักษาราชการแทน   

    สาธารณสุขอำเภอพยุหะคีรี                                                                                    


